
Первичная профсоюзная организация 
муниципального автономного дошкольного 
образовательного учреждения 
Нижнетуринского муниципального округа 
детский сад «Чебурашка» 
Общероссийского Профсоюза образования

образовательное учреждение
Муниципальное автономное дошкольное

«14» октября 2026 г.

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ 
к коллективному договору 

на 2024-2027 г.г.
муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения

Нижнетуринского муниципального округа 
детский сад «Чебурашка»

Стороны коллективного договора муниципального автономного дошкольного 
образовательного учреждения Нижнетуринского муниципального округа детский сад 
«Чебурашка» (далее - МАДОУ детский сад «Чебурашка»):

Работодатель МАДОУ детский сад «Чебурашка» в лице его представителя - 
исполняющего обязанности заведующего МАДОУ детский сад «Чебурашка» (далее - 
работодатель), и

Работники МАДОУ детский сад «Чебурашка», интересы которых представляет 
первичная профсоюзная организация МАДОУ детский сад «Чебурашка» Общероссийского 
Профсоюза образования в лице председателя первичной профсоюзной организации (далее - 
ППО),

договорились внести изменения в Коллективный договор о нижеследующем:
1. Подпункт 7.1.8 пункта 7.1 раздела 7. «Гарантии деятельности профсоюзной 

организации» изложить в новой редакции:
«7.1.8. Устанавливать доплаты в размере 7000 рублей работнику образовательной 

организации, на которого возложена дополнительная работа по участию в разработке 
локальных нормативных актов, а также подготовку и организацию социально значимых 
мероприятий для работников образовательной организации, в размере 10 процентов от 
должностного оклада работнику образовательной организации, на которого возложена 
дополнительная работа по участию в разработке локальных нормативных актов и участию в 
организации работы по охране труда, за счет средств работодателя».

2. Остальные пункты коллективного договора на 2024-2027 г.г. муниципального 
автономного дошкольного образовательного учреждения Нижнетуринского муниципального 
округа детский сад «Чебурашка» оставить без изменений.

ЗАРЕГИСТРИРОВАНО
государственное казенное учреждение 

службы занятости населения Свердловской области 
"Ни^кнетуринский центр занятости"



3. Настоящее дополнительное соглашение является неотъемлемой частью 
коллективного договора на 2024-2027 г.г. муниципального автономного дошкольного 
образовательного учреждения Нижнетуринского муниципального округа детский сад 
«Чебурашка» и вступает в силу с момента его подписания сторонами.
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